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ALLGEMEINES 

• Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
• Berufsschule 1-2 Tage pro Woche
• Berufsschule in in Hofgeismar HBS
• Mindestanforderung: guter Abschluss der Mittleren Reife
• Sehr gute Übernahmechancen

ALLE AUSBILDUNGSPLATZ-ANGEBOTE

• Industriekaufmann (m/w/d)

• Industriekeramiker (m/w/d)

• Maschinen- & Anlagenführer (m/w/d)

• Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

• Duales Studium im kaufm. Bereich (m/w/d)   

Auch möglich: Praktikum, Jahrespraktikum, Ferienjob,  
Girls- & Boys-Day, Betriebserkundungstag

AUSBILDUNG MIT ZUKUNFT

INDUSTRIEKAUFMANN (m/w/d)



www.krebs-riedel.de

AUSBILDUNG: INDUSTRIEKAUFMANN (m/w/d)  
 
Zur Verstärkung unseres Teams in unserem Stammsitz in Bad Karlshafen stellen wir jedes Jahr Auszubildende 
als Industriekaufleute ein.

ÜBER KREBS & RIEDEL

KREBS & RIEDEL gehört mit ca. 250 engagierten Beschäftig-
ten und einem Jahresumsatz von mehr als 32 Millionen Euro 
zu den weltweit führenden Herstellern von hochpräzisen 
und modernen Schleifwerkzeugen. Vor allem Kunden aus 
den Bereichen Automotive, Luft- und Raumfahrt, Maschi-
nenbau, Medizintechnik und Windkraft vertrauen auf die 
hochpräzisen Produkte. Das mittelständische Familienunter-
nehmen hat Tochterunternehmen in China und Indien, so-
wie ein weltweites Vertriebsnetzwerk in mehr als 30 Ländern.

BEWIRB DICH JETZT

Weitere Informationen findest du 
auf unserer Webseite. Wir freuen 
uns auf deine aussagekräftige  
Bewerbung. 

Krebs & Riedel Schleifscheibenfabrik GmbH & Co. KG
Frau Moor | Personalwesen
Bremer Straße 44 | 34385 Bad Karlshafen
Telefon: +49 5672 184 0 | E-Mail: karriere@krebs-riedel.de

MÖGLICHKEITEN & ZUKUNFTSPERSPEKTIVEN

• Interessante, abwechslungsreiche und zukunfts-
   orientierte Arbeitsplätze
• Gutes Arbeitsklima in einem leistungsstarken und 
   wachsenden Familienunternehmen
• Qualifizierte Weiterbildungsmöglichkeiten

DEINE AUFGABEN

• Unterstützung sämtlicher Unternehmensprozesse aus 
   betriebswirtschaftlicher Sicht von der Planung, über die 
   Durchführung bis zur Kontrolle der verschiedensten 
   kaufmännischen Aufgabenbereiche
• Einsatz in z.B. Materialwirtschaft, Vertrieb und Marketing,   
   sowie Personal-/Finanz- und Rechnungswesen

DEINE KENNTNISSE & FERTIGKEITEN

• Motivation, Lernbereitschaft, aktives Mitdenken
• Kommunikations- und Teamfähigkeit 
• Interesse an wirtschaftlichen Prozessen und Abläufen 
• Wegen der internationalen Ausrichtung des Unterneh-
   mens werden gute Fremdsprachenkenntnisse begrüßt

WAS WIR BIETEN

• Unbefristete Arbeitsverträge
• Sehr gute Übernahmechancen
• Langfristig angelegte berufliche Zukunft
• Leistungsgerechte Entlohnung nach ASKN-Tarif
• 30 Tage Urlaub, Urlaubsgeld, Jahresabschlusszahlung
• AG-Zuschüsse zur betrieblichen Altersvorsorge
• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
• Betriebliche Zusatz-Krankenversicherung
• Gesundheits- und Sportangebote
• 3 zusätzliche Urlaubstage pro Jahr ab 25 Jahre 
   Betriebszugehörigkeit


